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海南国际战略人才研究院开放课题
申   请   书
课  题  名  称                            
课 题 负 责 人                            
申请人所在单位                            

联  系  电  话                            
电  子  信  箱                           
填  表  日  期                            
海南国际战略人才研究院

2019年10月
一、课题申请人及主要参加者的基本情况
	课 题 申 请 人 基 本 情 况

	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	民族
	
	籍贯
	

	学历
学位
	
	行政
职务
	
	技术
职务
	
	研究
专长
	

	工作
单位
	
	电话
	办电：    

宅电：
手机：

	通讯
地址
	
	E-mail
	

	
	
	邮 编
	

	课
题
主
要
参
加
者
基
本
情
况
	姓  名
	年 龄
	技术
职务
	研究
专长
	工作单位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


二、课题设计论证
	课题名称：

	1．本课题研究现状述评，选题的价值和意义。2．本课题研究的主要内容、基本观点、研究思路、研究方法和创新之处。3．前期相关研究成果，开展本课题研究的主要参考文献。




三、完成课题的条件和保证
	提示：申请人和主要参加者近年完成的相关成果，发表、出版情况，社会评价（引用、转载、获奖及被采纳情况）；完成本课题的时间保证，资料设备等科研条件。



四、课题计划完成时间和最终成果
	计划完
成时间
	最终成果

	
	最终成果名称
	最终成果形式
	预计字数

	
	
	
	

	备注： 

最终成果三种基本形式：系列论文、研究报告、著作（书稿）。
1．系列论文要求公开发表2篇（含2篇）以上，每篇论文字数一般不少于5000字。
2．研究报告一般要求不少于1万字。
3．著作一般要求15万字左右，先审查后出版。


经费预算

	序号
	开支科目
	金额（元）

	1
	差旅费
	

	2
	出版/文献/信息传播/知识产权事务费
	

	3
	问卷调查费 
	

	4
	学生劳务费
	

	5
	专家咨询费
	

	6
	会务费
	

	7
	其他
	

	合计
	


海南国际战略人才研究院开放课题研究资助签批审核表
	我接受海南师范大学海南国际战略人才研究院开放课题的资助，将按照课题任务书的要求负责开展本课题的研究。我将严格遵守海南师范大学海南国际战略人才研究院关于资助课题管理、财务等各项规定，切实保证研究工作时间，认真开展研究工作，按时报送有关材料和研究成果，及时报告重大情况变动，对资助课题发表的论文和取得的研究成果按规定进行标注。

课题负责人（签章）：

                                        年  月  日

	评审专家组意见：

评审专家（签章）：

                    年  月  日

	人才研究院意见：

                                     研究院院长（签章）： 

            年  月  日


注：提交电子版和纸质版（3份）。


