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任现职以来的教学业绩情况

教学方面条件

①任现职以来，承担课堂教学工作量共计 2106 学时，年均 300.8 学时，其中本科生课堂

教学工作量共计 2106 学时，年均 300.8 学时，其中实践类共计 612 学时，年均 87.42 学

时。

②任现职以来教学评估达到“合格”以上占 100 % 。

③本次晋升专业技术资格的课程评估成绩为 A级。

④担任毕业实习和论文指导工作（ 14 ）届；或担任本科生创新创业活动（ ）项；

或担任本科生专业竞赛指导（ 1 ）项；或担任本科生开展寒暑假社会实践（ ）项。

任现职以来课程教学工作量业绩表（本科生）

学年、学期 课程名称 班级名称
课堂
教学
时数

教学
评估
等级

基层单
位审核
学时

职能部
门审核
学时

备
注

2015-2016

（一）

证券投资分析 国际贸易 2013
本

36 A

2015-2016

（一）

证券投资分析 涉外金融 2012
本（1班）

18

A

2015-2016

（一 ）

证券投资分析 涉外金融 2012
本（2）班

18 A

2015-2016

（ 一）

投资学 会计 2013 本
（1）班

36

A

2015-2016

（一）

投资学 会计 2013 本
（2）班

36

A

2015-2016

（二）

证券投资学 公共管理 2012
本

36

A

2015-2016

（二）

金融市场学 金融 2013 本
（1）班

54

A

2015-2016

（二）

金融市场学 金融 2013 本
（2）班

54

A

2015-2016

（二）

证券投资分析 经济 2013 本
（1）班（2）
班

36 A

2016-2017

（一）

证券投资学 经济 2014 本
（1）班（2）
班

36

A
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2016-2017

（一）

证券投资学
公管 2013 本 36 A

2016-2017

（一）

证券投资分析 金融 2013 本
（1）班（2）
班

36

A

2016-2017

（一）

证券投资分析 国际贸易 2014
本

36

A

2016-2017

（二）

证券投资学 金融 2015 本
（1）班（2）
班

36

A

2016-2017

（二）

金融市场学 金融 2014 本
（1）班（2）
班

54

A

2017-2018

（一）

证券投资学 经济 2015 本
（1）班（2）
班

36

A

2017-2018

（一）

证券投资学 公共管理 2014
本

36 A

2017-2018

（一）

证券投资分析 金融 2014 本
（1）班

36

A

2017-2018

（一）

证券投资分析 金融 2014 本
（2）班

36

A

2017-2018

（一）

证券投资分析
国际贸易 2015

本
36

A

2017-2018

（二）

证券投资学
金融 2016 本
（1）班

36

A

2017-2018

（二）

证券投资学 金融 2016 本
（2）班

36

A

2017-2018

（二）

金融市场学
金融 2015 本
（1）班

54 A

2017-2018

（二）

金融市场学 金融 2015 本
（2）班

54

A
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2018-2019

（一）

证券投资学 经济 2016 本
（1）班（2）

班
36 A

2018-2019

（一）

证券投资学 公共管理 2015
本

36

A

2018-2019

（一）

投资学
会计 2015 本
（1）班（2）

班
36

A

2018-2019

（一）

证券投资分析 金融 2015 本
（1）班

36

A

2018-2019

（一）

证券投资分析 金融 2015 本
（2）班

36

A

2018-2019

（二）

金融市场学
金融 2016 本
（1）班

54 A

2018-2019

（二）

金融市场学
金融 2016 本
（2）班

54

A

2018-2019

（二）

证券投资学
金融 2017 本
（1）班

36

A

2018-2019

（二）

证券投资学
金融 2017 本
（2）班

36

A

2019-2020

（一）

证券投资分析
金融 2016 本
（1）班

36

A

2019-2020

（一）

证券投资分析 金融 2016 本
（2）班

36

A

2019-2020

（二）

证券投资学
经济 2017 本
（1）班

36 A

2019-2020

（二）

证券投资学
经济 2017 本
（2）班

36

A

2019-2020

（二）

证券投资学
金融 2018 本
（1）班

36 A
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2019-2020

（二）

证券投资学 金融 2018 本
（2）班

36

A

2019-2020

（二）

金融市场学
金融 2017 本
（1）班

54

A

2019-2020

（二）

金融市场学
金融 2017 本
（2）班

54

A

2020-2021

（一）

证券投资学 经济 2018 本 36

A

2020-2021

（一）

证券投资分析
金融 2017 本
（1）班

36 A

2020-2021

（一）

证券投资分析 金融 2017 本
（2）班

36

A

2020-2021

（二）

金融市场学 金融 2018 本
（1）班

54

A

2020-2021

（二）

金融市场学 金融 2018 本
（2）班

54

A

2021-2022

（一）

证券投资分析 金融 2018 本
（1）班

36

A

2021-2022

（一）

证券投资分析 金融 2018（2）
班

36

A

2021-2022

（二）

金融市场学 金融 2019 本
（1）班

54 A

2021-2022

（二）

金融市场学 金融 2019 本
（2）班

54

A

2021-2022

（二）

金融市场学 经济 2019 本
（1）班

36

A

2021-2022

（二）

金融投资实战 金融 2019 本
（1）班

9

A
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2021-2022

（二）

金融投资实战 金融 2019 本
（2）班

9

A

2022-2023

（一）

证券投资分析 金融 2019 本
（1）班

36

A

2022-2023

（一）

证券投资分析 金融 2019 本
（2）班

36

A

小计 2124

任现职以来课程教学工作量业绩表（研究生）

学年、学期 课程名称 班级名称
课堂
教学
时数

教学
评估
等级

基层单
位审核
学时

职能部
门审核
学时

备
注

小计

任现职以来实践类教学工作量业绩表

学年、学期 课程名称 班级名称
实践
教学
时数

教学
评估
等级

基层单
位审核
学时

职能部
门审核
学时

备
注

2015 毕业论文设计
2011 涉外金融
（1）班、（2）
班、单管班

84

2016 毕业论文设计
2012 涉外金融
（1）班、（2）
班

90

2017 毕业论文设计
2013 金融（1）
班、（2）班

96

2018 毕业论文设计
2014 金融（1）
班、（2）班

84

2019 毕业论文设计
2015 金融（1）
班、（2）班

60

2020 毕业论文设计
2016 金融（1）
班、（2）班

72

2021 毕业论文设计
2017 金融（1）
班、（2）班

72

2022 毕业论文设计
2018 金融（1）
班、（2）班

54

小计 612

指导学生实习、论文、实践情况

指导 2011 级本科毕业生毕业论文：谢邹宇江、蒋云、李瑾姿、江鹤、姚明鉴、陈华平、肖

杨、丁萌、王勇、勾晶、管若男、郭熠琳、郝丽丽、胡荠月

指导 2012 级本科毕业生毕业论文：谢宇、许冬霞、许丽丽、杨桂、杨会、杨倩雯、杨韵洁、

郭成平、郭沼慧、郝飞飞、黄飞、黄慧敏、黄莹、冷歆艺、李昂

指导 2013 级本科毕业生毕业论文：易菊、张晨、张辉、张俊醒、张可欣、张丽丽、张瑞菲、
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张若晗、吕霞、蒙美婷、屈浩楠、沈奕彤、盛梦婷、施少强、石青青、税雯雯

指导 2014 级本科毕业生毕业论文：王瑞、王吟石、翁慎鸿、吴艳阳、吴英月、习诗雅、夏

蒙蒙、王雅馨、何雨沁、漆睿、石凯、曹慧玲、唐艺、王润鈺

指导 2015 级本科毕业生毕业论文：陈佳欣、胡玲源、李佳煜、杨雪萍、于佳廷、陈文彬、

陈旭、陈悦莹、戴胤宇、邓雷、

指导金融专业 2016 级本科毕业生毕业论文：刘玉、王洁、尤望萍、张金月、赵敏、曾沛、

高姗姗、耿燕洁、王霄宇、赵佳馨、宾高清、黎洁

指导金融专业 2017 级本科毕业生毕业论文：陈钧鼎、陈天玥、陈妍、代晓洁、雷靖枫、李

佳益、江文丽、蒋佳欣、李可馨、李雯欣、李苑君、梁蔡荷

指导金融专业 2018 级本科毕业生毕业论文：刘政宏、路瑾、刘宇逍、潘佳琪、陆雨桐、刘

金、马晶、罗梦娟、龙韬羽
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高校教师职务任职资格评审教育教学能力评价计分汇总表 2-1

序

号

指标类

型
指标级别

指标分值 奖

项

获

得

数

量

指标

得分

个人

申报

得分

二级

学院

审核

得分

职能

部门

审核

得分

不分

等级

指标

分值

分等级指标分值（单位：分）

特等

奖

一等

奖

二等

奖

三等

奖

1
教学成

果

国家级教学

成果奖
— 20000 10000 5000 —

2
省级教学成

果奖
— — 1000 500 —

4 一流课

程

国家级 1000 — — — —

5 省级 100 — — — —

6 教学名

师

国家级 1000 — — — —

7 省级 400 — — — —

8

教材

国家级(含

马工程)
1000 — — — —

9 省级 300 — — — —

10
“百佳”出

版单位
300 — — — —

11
其他出版单

位
100 — — — —

12 课堂教

学

教育部 — — 1000 500 300

13 教育厅 — — 300 200 100

15

教学研

究

重大 1000 — — — —

16 重点 400 — — — —

17 一般 100 — — — —

18

海南省高等

教育学会优

秀教研论文

奖

— — 80 40 20

19

教学作

品

全国 A 类作

品奖
— — 120 80 40

20
全国 B 类作

品奖
— — 80 40 20

21 省级作品奖 — — 80 40 20
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高校教师职务任职资格评审教育教学能力评价计分汇总表 2-2

序

号

指标类

型
指标级别

指标分值 奖

项

获

得

数

量

指标

得分

个人

申报

得分

二级

学院

审核

得分

职能

部门

审核

得分

不分

等级

指标

分值

分等级指标分值（单位：分）

特等

奖

一等

奖

二等

奖

三等

奖

22

教学

指导

全国A类指

导奖
— — 400 200 100

100

23
全国B类指

导奖
— — 100 60 20 1

24
全国C类指

导奖
— — 40 20 —

25
省级指导

奖
— — 40 20 —

26
教学

案例
国家级 160 分/个

27

优秀

论文

指导

博士国家

级
2000 分/篇

28
硕士国家

级
500 分/篇

29 博士省级 200 分/篇

30 硕士省级 100 分/篇

初始教学总分 100

师德师风考核加分 200

申报者签名： 最后教学总分
300

注：1.为鼓励协同创新、团队创新，凡是我校多名教师合作的教学成果、一流课程、教

材、教学作品和教学案例奖励，两名教师合作的奖励分别按相应分值的 70%、30%计算，三名

教师合作的奖励分别按相应分值的 65%、25%、10%计算，四名教师合作的奖励分别按相应分

值的 65%、20%、10%、5%计算，五名及以上教师合作的奖励，前四名分别按相应分值的 60%、

20%、10%、5%计算，其余名次按相应分值的 5%平均计算。

2.当【课堂教学+教学研究+教学成果三项分值】超过【初始教学总分】的 50%时，需

将此三项的小计分值按【初始教学总分】的 50%计入个人【最后教学总分】（只折算一次）。

二级单位审核者签名： 职能部门审核者签名：
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任现职以来教育教学能力业绩情况

一、教学成果奖

序号 获奖教学成果名称
获奖

级别

获奖

等级

获奖人排序

（本人排名）

颁奖机构

（盖章单位）

获奖

时间

得

分

二、一流课程奖

序号 获奖课程名称
获奖

级别

获奖人排序

（本人排名）

颁奖机构

(盖章单位)

获奖

时间

得

分

三、教学名师

序号 获奖名称
获奖

级别

颁奖机构

（盖章单位）

获奖

时间

得

分

四、教材奖

序号 获奖教材名称 获奖级别
获奖人排序

（本人排名）

颁奖机构

（盖章单位）

获奖

时间

得

分

五、课程教学奖

序号 课程教学获奖名称
获奖

级别

获奖

等级

获奖人排序

（本人排名）

颁奖机构

（盖章单位）

获奖

时间

得

分

六、教学研究

序号 教学研究成果名称
获奖

级别

获奖

等级

获奖人排序

（本人排名）

颁奖机构

（盖章单位）

获奖

时间

得

分

七、教学作品奖

序号 获奖作品名称
获奖

级别

获奖

等级

获奖人排序

（本人排名）

颁奖机构

（盖章单位）

获奖

时间

得

分
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八、教学指导奖

序号 指导获奖名称
获奖

级别

获奖

等级

指导获奖人排序

（本人排名）

颁奖机构

(盖章单位)

获奖

时间

得

分

第四届“东方财富杯”全国大学

生金融精英挑战赛
B

一等

奖
第一 共青团中央 201812 100

九、教学案例奖

序号 获奖案例名称
获奖

级别

获奖人排序

（本人排名）

颁奖机构

（盖章单位）

获奖

时间

得

分

十、优秀论文指导奖

序号 指导论文获奖名称
硕士/

博士

获奖

级别

指导获奖人排序

（本人排名）

颁奖机构

(盖章单位)

获奖

时间

得

分
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任现职以来科研创新能力评价计分汇总表 2-1 （社会科学类）

指标类型 指标等级
指标分

值
取得
数量

指标
得分

个人
申报
得分

二级
学院
审核
得分

职能
部门
审核
得分

一、项目

A级（国家

级项目）

A1 8000

20

A2 4000

A3 2000

B 级（国家

级项目）

B1 1200

B2 800

C 级（省级

项目）

C1 1000

C2 400

C3 100

D 级（地厅级项目）

20，本级

别 最 高

40 封顶

1

E 级

E1 500

E2 200

E3 50

二、论文

A级 5000

60

B 级 600

C 级 300

D 级 160

E 级 80

F 级 20 3

三、著作

A级 300

150B 级 150 1

C 级 100

四、表彰

A级

特等奖 12000

一等奖 8000

二等奖 4000

三等奖 2000

B 级

（部委奖）

一等奖 4000

二等奖 2000

三等奖 1000

C 级

（省级奖）

一等奖 1400

二等奖 800

三等奖 400

五、应用成

果

A级 2000

B 级 600

C 级 200
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任现职以来科研创新能力评价计分汇总表 2-2 （社会科学类）

指标类型 指标等级
指标分
值

取得
数量

指标
得分

个人
申报
得分

二级
学院
审核
得分

职能
部门
审核
得分

六、
文艺
创作

A级
获奖

金奖
（一等奖）

600

银奖
（二等奖）

300

铜奖（三等奖） 160

优秀奖 80

获奖
（不设奖级）

230

入选展演作品 160

B 级
获奖

金奖
（一等奖）

300

银奖
（二等奖）

160

铜奖
（三等奖）

80

优秀奖 60

获奖
（不设奖级）

120

入选展演作品 100

C 级
获奖

金奖
（一等奖）

160

银奖
（二等奖）

80

铜奖
（三等奖）

60

优秀奖 40

获奖
（不设奖级）

70

入选展演作品 60

初始科研总分 230

申报者签名： 最后科研总分 230

注:当【学术论文分值】超过【初始科研总分】的 60%时，需将此项分值按【初始科研总分】

的 60%计入个人【最后科研总分】（只折算一次）。

二级单位审核者签名： 职能部门审核者签名：
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任现职以来科研创新能力评价计分汇总表 2-1（自然科学类）

指标

类型
指标等级 指标分值

取得

成绩

指标

得分

个人

申报

得分

二级学

院审核

得分

职能部

门审核

得分

一、项目

A级（国

家级项

目）

A1 10000

A2 6000

A3
2000

400

B 级（国

家级项

目）

B1 1500

B2 1000

B3 400

C 级（省

级项目）

C1 1000

C2 400

C3 100

D 级（地厅级项目）

20，本级

别最高 40

封顶

E级

E1 500

E2 200

E3 50

二、论文

A级 10000

B 级 600

C 级 300

D 级 160

E 级 80

F 级 20

三、著作

A级 300

B 级 150

C 级 100
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任现职以来科研创新能力评价计分汇总表 2-2（自然科学类）

指标

类型
指标等级 指标分值

取得

成绩

指标

得分

个人

申报

得分

二级学

院审核

得分

职能部

门审核

得分

四、奖励

A级（国

家奖）

特等奖 100000

一等奖 40000

二等奖 20000

其他类 20000

B 级（部

委奖）

特等奖 10000

一等奖/金奖 4000

二等奖/银奖 2000

三等奖/优秀奖 1000

其他类 2000

C 级

特等奖 4000

一等奖 2000

二等奖 1000

三等奖 600

五、应用

成果

A级 2000

B 级 600

C 级 200

六、知识

产权

A级 400

B 级 300

C 级 60

七、科技成果转化（每 1万元计 10 分）

初始科研总分

申报者签名： 最后科研总分

注:当【学术论文分值】超过【初始科研总分】的 60%时，需将此项分值按【初始科研总分】

的 60%计入个人【最后科研总分】（只折算一次）。

二级单位审核者签名： 职能部门审核者签名：



16 / 18

任现职以来的科研业绩情况

一、科研项目

序

号
项目名称 批准号

项目

来源

等

级

级

别

立项

时间

立项经

费（万

元）

是否

主持

是否

结项
得分

1 海澄文一体化城乡金融

融合发展构建与运用

2020-ZC
KT-27

海 口 市

哲 学 社

会 科 学

规 划 课

题

D
地

厅

级

20200
5

0 是 否 20

注：人文社科类参考评审文件附件 1-4 填写，自然科学类参考附件 1-5 填写，等级按 A 到 E 级填写，级别

按 A1 或 A2 填写。

二、发表学术论文

序

号
成果名称

刊物名称，发表时

间和刊期

个人

占比

刊物

级别

转载

情况

检索证明

(有或无)
得分

1
NRA 账户在国际货物贸易中的应

用及常见问题

对外经贸实务，

2019 年第 7 期

201907

100% F 20

2
网络舆论下农产品稳定营销的策

略

农业经济，2019 年

第 12 期，201912
100% F 20

3
消费升级对居民消费规模的影响

研究

商业经济研究，

2019 年第 11 期，

201911

100% F 20

注：人文社科类参考评审文件附件 1-4 填写，自然科学类参考附件 1-5 填写，刊物级别按 A 到 F 级填写。

注：人文社科类参考评审文件附件 1-4 填写，自然科学类参考附件 1-5 填写，级别按 A-C 填写。

三、出版学术著作

序号 成果名称 级别

合（独）

著译及

排名

出 版 社

和 出 版

时间

CIP 核

字号

总 字 数

（万字）

个人撰

写 字 数

（万字）

检 索 页

（ 有 或

无）

得分

1
改革开放以来党的

国有经济理论与政

策研究

B
合著，

第二

经 济 科

学 出 版

社 ，

201211

27854
1

25 15 150
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注：人文社科类参考评审文件附件 1-4 填写，自然科学类参考附件 1-5 填写，成果类别按 A 级-C 级填写。

五、应用成果

序

号
成果名称 采纳部门（或领导批示） 采纳时间 级别 备注 得分

注：人文社科类参考评审文件附件 1-4 填写，自然科学类参考附件 1-5 填写，级别按 A-C 填写。

注：自然科学类参考附件 1-5 填写，等级按 A-C 填写。

六、文艺创作

序

号
获奖名称 等级 获奖级别 举办单位 举办时间 得分

注：人文社科类参考评审文件附件 1-4 填写，等级按 A-C 填写。

七、科技成果转化（经费）

序

号
项目（成果）名称 项目来源 时间

是否

主持

到账经费

（万元）
得分

注：参考附件 1-5 填写。

四、科研成果奖

序号 获奖成果名称 成果类别 奖励名称
获奖

等级

获奖

时间

第几

完成人
备注 得分

六、知识产权

序

号
授权专利名称 等级

专利授

权号
专利类型

授权

时间

第几发

明人

转让或

实施情

况

得分
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双师型教师实践应用能力评价计分汇总表

姓名
实践应用能

力分值

在企事业单位工

作分值

社会服务效

益分值

个人申

报得分

二级学院审

核得分

职能部门审

核得分

赵豫蒙 400 400

申报人签名

二级单位审核者签名： 职能部门审核者签名：

双师型教师职务任职资格评审实践应用能力评价计分表

序

号
职业资格名称

实施部门

（单位）
资格类别 指标分值 取得成绩 指标得分 得分

证券从业人员

资格

证监会 水平评价

类

400 400

注：参考评审文件附件 1-7 表 1 填写，国家人力资源和社会保障部发布的《国家职业资格目录》实行动态

调整，专业技术人员职业资格计分以获得资格当年的目录为准。双师型教师在本专业技术工作外只计算一

项专技技能，且与在教学岗位从事的专业技术工作密切关联。

经学校批准在企业、行政事业单位从事与本专业相关的兼职、在职创业、离岗创业工作的教师计分表

等级 指标一 指标二 指标三 指标分值 取得成绩 指标得分 得分

注：参考评审文件附件 1-7 表 2 填写，高级管理者是指企业总部的部门经理、副经理以及一级分公司总经

理、副总经理等，由所在单位开具相关证明；企业法定代表人，须出具工商局开具的证明；缴税额度须出

具税务机关开具的缴税证明。

社会服务效益（经费）

指标说明 科类 金额 得分

人文社科类每 1 万元计 10 分，自然科学类每 3 万元计 10

分，总分按折算比例进行累计。

申报者各项能力积分汇总表

教育教育

能力分值

科研创新

能力分值

实践应用能

力分值
总分 申报人或审核者签字

教师本人申报 300 230 400 313

二级学院审核

职能部门审核

注：教学为主型教育教学能力值按 70%计入总分，科研创新能力分值按 30%计入总分；教学科研型教育教

学能力分值按 50%计入总分，科研创新能力分值按 50%计入总分；双师型教育教学能力分值按 70%计入总分，

实践应用能力分值按 20%计入总分，科研创新能力分值按 10%计入总分。


